雇主聘僱外籍勞工申請書
	工作類別：

3.家庭看護工作
	申請項目：

□1.初次招募 □(1)申請 □(2)補發 □(3)增聘
□3.重新招募 □(1)申請 □(2)補發 □(3)增聘 


	雇主姓名
	
	雇主身分證字號

（雇主如為外國人請填寫護照號碼）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 eq \o\ad(申請國別與人數,　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

	泰國(030)
	菲律賓(024)
	馬來西亞(019)
	印尼(009)
	越南(033)
	 蒙古（021）
	合  計

	
	
	
	
	
	
	       人

	雇主戶籍地址：

□□□（郵遞區號）　　　

□□（縣市別代碼）　　　　

	外籍勞工工作地址：

□□□（郵遞區號）　　　　

· □（縣市別代碼）

(上述地址為被看護者之居住地址，如為養護機構地址或與實情不符者，將撤銷聘僱許可。)

	通訊地址：（可由雇主自行指定本會回復文件寄送地址）
□□□（郵遞區號）　　　　１０４８６台北市松江路７５－１號８樓
□□（縣市別代碼）　　　　

	被看護者

姓名
	出生日期
	關係
	被看護者身分證字號

（被看護者如為外國人

請填寫護照號碼）

	
	±
	　 年　月　日
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	評估醫院
	
	就診日期
	
	長期照顧管理中心名稱
	

	★申請重新招募請詳填原外國人招募及聘僱資料

	招募許可函或接續聘僱核備函日期及文號
	年   月   日勞職許字第                          號

	聘僱許可函或展延聘僱許可函日期及文號
	年   月   日勞職許字第                          號

	原聘僱外國人資料
	姓名
	國籍
	護照號碼

	
	
	
	

	※ 以下二欄位請擇一打「ˇ」填寫

	□本申請案係由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理
  (本申請案所填寫資料、檢附之相關文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。)

[image: image1.png]


雇主姓名：　　　　　　　　  　    （簽名）   聯絡電話：(　　)-

	□本申請案係委任私立就業服務機構辦理
   (本申請案所填寫資料、檢附之相關文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。)

                        

雇主姓名：                         (簽名)     聯絡電話：(　　)-
受委任私立就業服務機構名稱：大智國際人力仲介有限公司               （單位圖記）

許可證字號：０１８４                            負責人：張添勇         （簽章）

專業人員：　　　　　　　　　　　  （簽名）   聯絡電話：(02)-25080811#113魏若家


	□欲親自取件者請打「ˇ」並加附聲明書。（＊備註：非本會開放受理親自取件案件恕不受理）

	收文章：
	
	收文號：




雇主聘僱外籍勞工申請書
	工作類別：

3.家庭看護工作
	申請項目：

□1.初次招募 □(1)申請 □(2)補發 □(3)增聘
□3.重新招募 □(1)申請 □(2)補發 □(3)增聘 


	雇主姓名
	
	雇主身分證字號

（雇主如為外國人請填寫護照號碼）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 eq \o\ad(申請國別與人數,　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

	泰國(030)
	菲律賓(024)
	馬來西亞(019)
	印尼(009)
	越南(033)
	 蒙古（021）
	合  計

	
	
	
	
	
	
	       人

	雇主戶籍地址：

□□□（郵遞區號）　　　

□□（縣市別代碼）　　　　

	外籍勞工工作地址：

□□□（郵遞區號）　　　　

· □（縣市別代碼）

(上述地址為被看護者之居住地址，如為養護機構地址或與實情不符者，將撤銷聘僱許可。)

	通訊地址：（可由雇主自行指定本會回復文件寄送地址）
□□□（郵遞區號）　　　　１０４８６台北市松江路７５－１號８樓
□□（縣市別代碼）　　　　

	被看護者

姓名
	出生日期
	關係
	被看護者身分證字號

（被看護者如為外國人

請填寫護照號碼）

	
	±
	　 年　月　日
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	評估醫院
	
	就診日期
	
	長期照顧管理中心名稱
	

	★申請重新招募請詳填原外國人招募及聘僱資料

	招募許可函或接續聘僱核備函日期及文號
	年   月   日勞職許字第                          號

	聘僱許可函或展延聘僱許可函日期及文號
	年   月   日勞職許字第                          號

	原聘僱外國人資料
	姓名
	國籍
	護照號碼

	
	
	
	

	※ 以下二欄位請擇一打「ˇ」填寫

	□本申請案係由雇主本人自行提出申請，並無委任私立就業服務機構辦理
  (本申請案所填寫資料、檢附之相關文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。)

雇主姓名：　　　　　　　　  　    （簽名）   聯絡電話：(　　)-

	□本申請案係委任私立就業服務機構辦理
   (本申請案所填寫資料、檢附之相關文件等均屬實，如有虛偽，願負法律上之一切責任。)

                        

雇主姓名：                         (簽名)     聯絡電話：(　　)-
受委任私立就業服務機構名稱：大智國際人力仲介有限公司               （單位圖記）

許可證字號：０１８４                            負責人：張添勇         （簽章）

專業人員：　　　　　　　　　　　  （簽名）   聯絡電話：(02)-25080811#113魏若家


	□欲親自取件者請打「ˇ」並加附聲明書。（＊備註：非本會開放受理親自取件案件恕不受理）

	收文章：
	
	收文號：




家庭類外傭申辦應備資料 

(
看護工申請案，準備第1、２、3項

(
看護工申請案，如申請地點不是雙方之戶籍則須再準備第4項。

(
雇主聘僱外籍外傭申請表（雇主務必親自簽名）
(
委任契約書一式二份，請詳閱內容後填寫甲方資料並簽章及支付代辦費。

(
選工需求表依所需國別填寫，內容及受照顧人之實際照護情況請務必確實詳盡敍述（續用原外傭則不必填寫）。

(
訊息調查表請確實填寫，以利通訊的正確性（舊客戶如無異動，則不必填寫）。

1、 申請人之身分證(正反面)及戶口名簿清晰影本一份
2、 受照顧人之身分證(正反面)及戶口名簿清晰影本一份

3、 勞委會所核准醫院開立之醫院診斷證明書影本一份-60日有效效期
【醫療團隊評估為需24小時照護，巴氏量表分數逾35分（不含）】
4、 居住於第三地之居住證明正本三份（大樓管委會、里長、警察局…等擇一開立）
上述看護工為常態性開放，可隨時提出申請

如有任何相關疑問，歡迎來電洽詢
備註：所有文件請於
    前
 寄回。

大智國際人力仲介有限公司

地址：台北市松江路75-1號8樓

電話：(02) 2508-0811 分機113 魏若家

******************************************************************

看護工三等親之資格

	一等親
	三等親

	1. 父、母

2. 子、女

3. 孫子女

4. 外孫子女

4 
	1. 曾孫子女

2. 外曾孫子女

3. 曾祖父

4. 外曾祖父

5.
姪子、姪女

6.
外甥、外甥女

7.
伯叔

8.
姑姑

9.
舅舅、舅媽


雇主相關訊息調查表

1. 申請案件類別


(被看護者從未聘用外傭(新案)
(被看護者聘用外傭已離境,離境日________(新案)


(聘用外傭仍在職中,工作期滿日：_________／預計離境日：__________(重招案)


2. 雇主 __________
手機：       　     
e-mail：               　　   
家裡：電話           　傳真           　地址：                        

公司：電話           　傳真           　地址：                        


其它聯絡人 __________
手機：       　    
e-mail：               　　 
家裡：電話           　傳真           　地址：                        

公司：電話           　傳真           　地址：                        

3. 看護工之工作申請地點（幫傭案件申請地點為戶籍地，不須勾選）

( 同申請人
( 同受照顧人　之戶口名簿地址

( 第三地居住地址（須提供里長或管委會之居住證明）

4. 健保局寄發健保繳費單之通訊地址

( 同申請人
( 同受照顧人

( 其他 地址：___________________________
電話：___________

5. 職訓局寄發就業安定費繳款單之通訊地址

( 同申請人
( 同受照顧人

( 其他 地址：___________________________
電話：___________

6. 仲介對雇主之通訊地址

( 同申請人
( 同受照顧人

( 其他_________ 地址：____________________
電話：__________

P/S：請務必確實填寫，以避免影嚮您的權益。

大 智 國 際 人 力 仲 介 有 限 公 司


外籍

	
	幫傭 DH
	
	看護工CT
	核函字號CLA NO：
	預定入境日期Dep’t Date：


僱主資料EMPLOYER’S PARTICULARS

	僱主姓名Employer’s
	
	電話TEL
	

	工作地址Address
	

	工作環境Working Environment
	

	居住建築物Reside Building
	 
	總樓層TN.
	 
	樓數FL.
	 
	坪數Area
	 
	房間Room

	家 庭 成 員 人 數
Total No. of Family Member
	 
	老人60 Years old above
	 
	成年人Adult 18-60 years old

	
	 
	嬰兒Children 3-18 years old
	 
	嬰兒Infant under 3 years old

	照顧對象Taking care of person
	 
	老人Old person
	 
	病人Sick person
	 
	體重Weight(Kg)


僱主要求外傭條件EMPLOYER’S TERMS

	姓別Sex
	 
	男性Male
	 
	女性Female
	年齡Age limit
	自From (   ) 至To (   )

	學歷Education
	 
	國中Secondary
	 
	高中H. school
	 
	大學College
	 
	不拘Either

	婚姻Civil status
	 
	已婚Married
	 
	未婚Single
	
	不拘Either

	休假Vacation
	 
	無休假日 No day off
	 
	月休天數Monthly Day off
	 
	有休假Yes

	工作經驗Working experience
	


受看護人狀況及外傭工作內容TAKING PERSON CONDITION & WORKING CONTENT
	受看護人之狀況TAKING PERSON CONDITION／姓別：      年齡：      體重：       身高：      

	 
	全身癱瘓Full-length paralysis
	 
	需清理大小便Caring sanitation

	 
	半身癱瘓half-length paralysis
	 
	需要抽痰Caring spittoon

	
	需搬運病人(病人□完全□有少許 沒力氣)
	
	需要翻身及按摩Revers & massage

	 
	需人扶持行走Aiding the sick in the moving
	 
	需陪同就醫Accompany to the Doctor

	 
	需幫忙洗澡Bathing
	 
	需住院看護Caring in the Hospital

	
	需要人餵食Feeding
	
	

	略述照顧情形：

	外傭主要工作內容WORKING CONTENT
	

	 
	煮飯及買菜Cooking & Shopping
	 
	照顧小孩Caring for children

	 
	洗衣及洗車Washing clothes & car
	 
	照顧3歲以下嬰兒Caring child under 3 yr.

	
	整理花園 Gardening job
	
	一般家務工作General housework

	 
	照顧老人Caring for old people
	 
	接送小孩上學Bring child go to school

	 
	看護病人Caring for the disabled
	 
	英文輔導English tutor


特別注意事項SPECIAL NOTE

	

	

	仲介簽名BROKER SIGNATURE
	外傭簽名WORKER SIGNATURE


外籍看護工、幫傭聘工詳情表（印尼）

DAFTAR SYARAT PEMILIHAN PENJAGA PASIEN、PRT

*請注意：如有超出僱用契約所規定看護工、幫傭義務之外的特殊需求，請雇主事先明確敘述，否則工人可拒絕該項特殊要求，雇主為此欲更換工人則遣返工人的一切責任由雇主負責。

PERHATIAN : JIKA ADA PERMINTAAN TUGAS DILUAR PERATURAN YANG TERCANTUM DALAM KONTRAK KERJA  BAGI PENJAGA 
PASIEN、PRT，DIHARAPKAN UNTUK DITULIS DENGAN JELAS。AGAR DAPAT MENGHINDARI TERJADINYA PENOLAKAN TKI 
ATAS PERMINTAAN TUGAS KHUSUS DARI MAJIKAN。JIKA HAL TSB MENYEBABKAN MAJIKAN GANTI TKI ATAU TKI 
DIPULANGKAN，MAKA SEGALA BIAYA DITANGGUNG OLEH MAJIKAN SENDIRI。 

雇主姓名NAMA MAJIKAN：                         電話 NO. TELP.：                       

住址ALAMAT：                                                                                                                          

1、 雇主要求PERMINTAAN MAJIKAN。
	國  籍

WARGA NEGARA
	印    尼

INDONESIA
	工作性質

JENIS PEKERJAAN
	· 看護工PENJAGA PASIEN
· 家庭幫傭 PRT
	性 別

JENIS KELAMIN
	· 女WANITA
· 男PRIA

	婚姻狀況STATUS
	· 未婚BELUM
· 已婚MENIKAH
· 不拘TIDAK PENTING
	學  歷PENDIDIKAN
	· 國中SMP
· 高中SMA
· 不拘TIDAK PENTING
	外 型

PARAS


	□特定KHUS
□不拘TIDAK
PENTING

	體  型

BENTUK TUBUH
	· 高大TINGGI BESAR □中等SEDANG
· 不拘TIDAK PENTING
	年  齡

UMUR
	        歲，到        歲之間

ANTARA      Thn  SAMPAI       Thn


2、 工作內容與受看護人狀況 JENIS PEKERJAAN & KEADAAN PASIEN。  

	主要工作內容 ISI PEKERJAAN PENTING
	受看護人狀況 KEADAAN PASIEN

	□一般家庭清潔工作PEKERJAAN RUMAH BIASA
	□全身癱瘓   LUMPUH TOTAL

	□煮    食   MEMASAK
	□下半身癱瘓 SETENGAH LUMPUH

	□洗燙衣服   MENYUCI & MENYETERIKA PAKAIAN
	□需扶持行走 MEMAPAH PASIEN BERJALAN

	□洗    車   MENYUCI MOBIL
	□需要抽痰  MENYEDOT DAHAK

	□照顧初生兒 MENJAGA ANAK BAYI
	□需鼻餵食  MENYUAP MAKANAN

	□照顧小孩   MENJAGA ANAK KECIL
	□需要幫忙洗澡MEMANDIKAN PASIEN

	□接送小孩上下課MEMBAWA & MENJEMPUT ANAK KECIL
	□需清洗大小便MEMBERSIHKAN AIR KENCING & KOTORAN 

	□照顧貓狗   MENJAGA BINATANG PELIHARAAN
	□需按摩MEMIJIT

	□照料花園   MENYIRAM KEBUN
	□需翻身MEMBALIKKAN BADAN

	□陪伴老人   MENEMANI ORANG TUA
	□需陪同去醫院 MENEMANI KE RUMAH SAKIT

	□照顧病人   MENJAGA PASIEN
	□需人住院照顧MENJAGA & TINGGAL DI RUMAH SAKIT


受看護人之描述:
1.性別JENIS KELAMIN：□男PRIA □女WANITA  2.年齡UMUR：      歲Thn
KEADAAN PASIEN
3.身高TINGGI BADAN：       公分Cm   4.體重BERAT BADAN：      公斤Kg
受顧病況概述及其他特殊需求說明KETERANGAN PERMINTAAN KHUSUS:                   _______  

3、 雇主提供條件 FASILITAS MAJIKAN。 
	基本薪資GAJI POKOK: NT. 15,840 / 月Per Bln 
	加班費LEMBUR : NT. 528 / 天 Per Hari

	食    宿MAKAN & TEMPAT TINGGAL
	休  假IJIN LIBUR: □有ADA  □沒有TIDAK

	住家坪數               坪

BESAR RUMAH              M²
	家庭成員ANGGOTA KELUARGA：

男PRIA         人ORG    女WANITA     人ORG

小孩ANAK       人ORG (        歲Thn)


雇主簽名 / 日期：     
業務簽名 / 日期：

TTD MAJIKAN / TGL                                 TTD STAFF AGENSI / TGL                         
外傭簽名 / 日期：     
國外仲介簽名 / 日期：                             TTD TKA / TGL
TTD AGENSI / TGL                              

申請家庭類外傭收費明細表

	項　　目
	金　　額
	內　　容

	一、申請費用
	
	

	    1.代辦費
	5,000

94.10.01
	含登報費、文件製作費、文件翻譯費、駐台辦事處驗證……等等。

	二、雇主應付費用
	
	

	1. 薪資

2. 加班費

3. 就業安定費

4. 健保費

5. 伍十萬意外險

	15,840／月

528~1,000／天,4天
(可依外傭表現加給)

.2,000／月（看護工）

.5,000／月（幫傭本國雇主）
10,000／月（幫傭外國雇主）
911／月（雇主負擔）
約965／年

(依保險公司收費規定)
	基本薪資

基本薪資÷30天(依勞基法規定，每週有一天休假日,未休假應折算加班費)。
職訓局每三個月為一期，於2,5,8,11月中旬定期寄發繳費通知單。

健保局於每月下旬寄發上個月健保費。

請自行找保險公司加保



	三、其他
	
	

	　　1.休假


	
	工作滿一年應有７天年假，外傭若要回國休假，來回機票自行負責，若未休假，則折發現金。

	四、外傭應付費用
	
	

	1. 所得稅

2. 健保費

3. 居留證

4. 體檢費

5. 回程機票


	3,168／月(基本工資20%)
236／月（外傭負擔）
1,000／年

1,600／次

實報實銷
	依稅法規定，入境首年度在台居住未滿183天之扣繳稅率

共三年

入境,半年,一年半,二年半

(共四次)

依航空公司票價而定




電腦編號 CODE：


錄取人選 NAME：





(菲律賓 籍 外傭僱工需求表
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